
Datenschutzhinweise im Bewerbungsmanagement Prozess in der Bosch-Gruppe
Deutschland

Wir wollen Sie als Teil unseres Teams!

Hiermit informieren wir Sie über die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten im Rahmen
unseres Bewerbungsmanagement-Prozesses der Bosch-Gruppe (im Folgenden: auch
„Bosch“ oder „wir“/ uns“).

Wir freuen uns über Ihren Besuch unserer Website und über Ihr Interesse an unserem
Unternehmen und unseren Produkten. Der Schutz Ihrer Privatsphäre bei der Verarbeitung
personenbezogener Daten sowie die Sicherheit aller Geschäftsdaten sind uns wichtige Anliegen,
die wir in unseren Geschäftsprozessen berücksichtigen.

Erhebung personenbezogener Daten:
Ihre personenbezogenen Daten werden in aller Regel direkt bei Ihnen im Rahmen des
Bewerbungsprozesses erhoben.

Eine direkte Bewerbung auf eine Stellenanzeige, die auf unseren Job-Portalen veröffentlicht wurde,
ist die einfachste Möglichkeit einer Bewerbung. Ihre Daten werden in einem Kandidatenprofil
erfasst, das sich auf die jeweils ausgeschriebene Stelle bezieht und dafür angelegt wird.
Es besteht für Sie die Möglichkeit, Ihre Daten über eine Verlinkung auf ein soziales Netzwerk,
durch manuelle Eingabe und/ oder durch die Nutzung von „CV Parsing“ an uns zu senden.
„CV Parsing“ bedeutet eine Übertragung spezifischer Lebenslaufdaten in unser
Bewerbungsmanagement System.

Wir empfehlen ausschließlich Dokumente im pdf-Format bereitzustellen. Bei Dokumenten anderer
Formate kommt es aus technischen Gründen bei deren Anzeige zu temporären, lokalen
Datenkopien.

Allgemeine Informationen

Verantwortlicher
Verantwortlicher für die Verarbeitung Ihrer Daten ist die jeweilige Rechtseinheit der Bosch-Gruppe,
bei der Sie sich mit Hilfe des Bewerbungsmanagementsystems bewerben. Die Kontaktdaten des
Verantwortlichen können Sie der jeweiligen Stellenanzeige entnehmen.

Mitgliedschaft in einem Bosch Candidate Pool
Die Bosch-Gruppe bietet bestimmten Zielgruppen die Möglichkeit der Registrierung in einem Bosch
Candidate Pool an.
Die zugehörige Rechtseinheit kann der jeweiligen Pool-Ausschreibung entnommen werden. Sie
können Ihre Einwilligung jederzeit für die Zukunft widerrufen, indem Sie den HR-IT-Support
Deutschland kontaktieren: SupportDeutschland.HRIT@de.bosch.com.

Kinder
Bitte beachten Sie, dass sich diese Website/ Bewerbermanagement-Plattform sich nicht an Kinder
unter 16 Jahren richtet.



Verarbeitete Kategorien personenbezogener Daten
Es werden folgende Kategorien personenbezogener Daten verarbeitet:

- Persönliche Angaben (z.B. Geburtsdatum, Staatsangehörigkeit, Wohnsitz)
- Kommunikationsdaten (z.B. Name, (Mobil-) Telefon, E-Mail, Anschrift, IP-Adresse, bei
internen Bewerbungen auch NT-User)
- Angaben zu Bildung und Ausbildung (z.B. Daten zu (Hoch-) Schulbildung,
Berufsqualifikation)
- Dokumente (z.B. Zeugnisse, Bescheinigungen, Lebenslauf)
- Angaben zur Beschäftigung (z.B. Stellenausschreibung, bisherige Arbeitgeber)
- Im Falle von internen Bewerbungen: Organisationsdaten (z.B. Personalnummer,
Kostenstelle, Abteilung)
- Abrechnungsdaten (z.B. Bankdaten für die Erstattung der Bewerbungskosten)
- Bild- und Tonaufnahmen im Rahmen des Auswahlprozesses, z.B. für das Junior Managers
Programm (JMP)
- Log files

Dauer der Speicherung und Aufbewahrungsfristen
Wir speichern Ihre Daten grundsätzlich so lange, wie dies zur Erbringung unseres Angebots und
der damit verbundenen Services erforderlich ist bzw. wir ein berechtigtes Interesse an der weiteren
Speicherung haben (z.B. können wir auch nach Erfüllung eines Vertrages noch ein berechtigtes
Interesse an postalischem Marketing haben). Danach löschen wir Ihre personenbezogenen Daten
mit Ausnahme solcher Daten, die wir zur Erfüllung rechtlicher Verpflichtungen weiter speichern
müssen (z.B. sind wir aufgrund steuer- und handelsrechtlicher Aufbewahrungsfristen verpflichtet,
Dokumente wie z.B. Verträge und Rechnungen für einen gewissen Zeitraum vorzuhalten).

Nach Beendigung des Bewerbungsverfahrens werden Ihre Daten gelöscht:
- Bei Absage bzw. Rückzug der Bewerbung Ihrerseits: Vier Monate nach Absage bzw.
Rückzugszeitpunkt
- Bei erfolgter Einstellung: Sechs Monate nach Eintrittsdatum werden die Daten im
Bewerbungsmanagementsystem gelöscht

Weitergabe von Daten an andere Verantwortliche
Ihre personenbezogenen Daten werden von uns grundsätzlich nur dann an andere Verantwortliche
übermittelt, soweit dies zur Vertragserfüllung erforderlich ist, wir oder der Dritte ein berechtigtes
Interesse an der Weitergabe haben oder Ihre Einwilligung hierfür vorliegt.

Einzelheiten zu den Rechtsgrundlagen und den Empfängern bzw. den Kategorien von Empfängern
finden Sie im Abschnitt Verarbeitungszwecke und Rechtsgrundlagen.

Darüber hinaus können Daten an andere Verantwortliche übermittelt werden, soweit wir aufgrund
gesetzlicher Bestimmungen oder durch vollstreckbare behördliche bzw. gerichtliche Anordnung
hierzu verpflichtet sein sollten.

- Innerhalb einer Rechtseinheit der Bosch-Gruppe
Innerhalb der jeweiligen Rechtseinheit der Bosch-Gruppe, bei der Sie sich beworben haben,
erhalten nur die hierfür zuständigen Personen und Stellen (z.B. Vorgesetzte und im
Bewerbungsprozess eingebundene Mitarbeitende der Fachabteilung, fachlich Vorgesetzter/



Vorgesetzte, Personalbereich, Arbeitnehmervertretungen) Zugriff auf Ihre personenbezogenen
Daten zu den oben genannten Verarbeitungszwecken.
- Andere Rechtseinheiten innerhalb der Bosch-Gruppe
Andere Rechtseinheiten innerhalb der Bosch-Gruppe sind grundsätzlich eigene Verantwortliche.
Die oben genannten Personen, die in den Stellenbesetzungsprozess eingebunden sind, können je
nach Stelle zu unterschiedlichen Unternehmen der Bosch-Gruppe gehören. Daher können Ihre
Daten weltweit innerhalb der Bosch-Gruppe an die jeweiligen Personen übermittelt werden.

Im Falle Ihrer Einstellung werden Ihre Daten aus unserem Bewerbermanagementsystem in unsere
HR-Administrationssysteme übermittelt. Ihre Daten können in diesem Fall an eine andere
Rechtseinheit von Bosch übermittelt und dort als Mitarbeiterdaten weiterverarbeitet werden. Ein
Austausch Ihrer personenbezogenen Daten mit anderen Rechtseinheiten innerhalb der Bosch-
Gruppe erfolgt insbesondere zur Vertragserfüllung, sowie aufgrund unseres berechtigten
Interesses zur Organisation interner Arbeitsabläufe (z.B. Shared Services, Durchführung
rechtseinheitsübergreifender Versetzung).

Weitergabe an Dienstleister
Wir beauftragen externe Dienstleister mit Aufgaben wie:

- Hosting, Bereitstellung und Betrieb der Bewerbungsplattform
- CV Parsing
- Versand von integrierten E-Mails
- Unterstützung in der Durchführung des Recruitingprozesses
- User Support
- Durchführung von Pre-Employment Screening für sensible Stellen
- Erstellung von Recruiting-Dashboards und Reports

Wir haben diese Dienstleister sorgfältig ausgewählt und überwachen sie regelmäßig, insbesondere
ihren sorgsamen Umgang mit und die Absicherung der bei ihnen gespeicherten Daten. Sämtliche
Dienstleister werden von uns zur Vertraulichkeit und zur Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben
verpflichtet. Dienstleister können auch andere Unternehmen der Bosch-Gruppe sein.

Weitergabe an Empfänger außerhalb des Europäischen Wirtschaftsraums (EWR)
Wir können personenbezogene Daten auch an Empfänger weitergeben, die ihren Sitz außerhalb
des EWR in sogenannten Drittstaaten haben. In diesem Fall stellen wir vor der Weitergabe sicher,
dass beim Empfänger entweder ein angemessenes Datenschutzniveau besteht oder Ihre
Einwilligung in die Weitergabe vorliegt.

Sie können Kopien der geeigneten oder angemessenen Garantien erhalten. Bitte nutzen Sie
hierfür die im Abschnitt Kontakt genannten Daten.

Verarbeitungszwecke und Rechtsgrundlagen
Wir und von uns beauftragte Dienstleister verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten für die
nachfolgenden Verarbeitungszwecke.

Die Datenverarbeitung dient der Durchführung des Bewerbermanagementprozesses zur
Anbahnung und Begründung eines Beschäftigungsverhältnisses mit einer Rechteinheit der Bosch-
Gruppe.



Die vorrangige Rechtsgrundlage hierfür ist Artikel 6 Absatz I Satz 1 b) DSGVO in Verbindung mit
der hierfür einschlägigen nationalen Regelung (zur Durchführung vorvertraglicher Maßnahmen zur
Begründung eines Beschäftigungsverhältnisses).

Weitere Rechtsgrundlagen sind:
- Artikel 6 Absatz 1 Satz 1 a) DSGVO in Verbindung mit der hierfür einschlägigen nationalen
Regelung („Einwilligung“): z.B. Bosch Bewerber Community im Rahmen des
Bewerbermanagementsystems oder für die Prüfung, ob Ihre Bewerbung für andere Stellen in
Betracht kommt sowie für die Benachrichtigung von offenen Stellen („Job Alert“).
- Artikel 6 Absatz 1 Satz 1 c) DSGVO in Verbindung mit den hierfür einschlägigen nationalen
Regelungen („Antiterror- und Sanktionslistenscreenings “).
- Artikel 6 Absatz 1 Satz f) DSGVO („Berechtigtes Interesse“): Unsere berechtigten
Interessen an der Organisation unseres Betriebs (z.B. Personalauswertungen wie Personal
Controlling, Analytisches Reporting) wägen wir stets sorgfältig entsprechend der gesetzlichen
Vorschriften gegen Ihr Interesse am Schutz Ihrer personenbezogenen Daten ab.

Bereitstellung dieser Website
Sofern Sie unsere Website rein informatorisch nutzen, also ohne sich zu registrieren oder
anderweitig Informationen an uns senden, verarbeiten wir Ihre personenbezogenen Daten zur
Bereitstellung dieser Website auf Grundlage unseres berechtigten Interesses zur Außendarstellung
sowie zur Gewährleistung der Stabilität und Sicherheit.

Unsere Marketingaktivitäten

Anmeldung zu Veranstaltungen
Auf unserer Webseite haben Sie die Möglichkeit sich für Recruiting-Veranstaltungen (z.B. Präsenz-
oder Onlineveranstaltungen, Webinare) anzumelden. Wir verwenden Ihre personenbezogenen
Daten zur Durchführung der Veranstaltung. Die Einzelheiten, ob und welche personenbezogenen
Daten wir hierfür verarbeiten, können Sie aus dem jeweiligen Anmeldeformular der Veranstaltung
entnehmen.

Sicherheit und Wahrung von Rechten
Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten gegebenenfalls auch zur Ermittlung von Störungen
und aus Sicherheitsgründen zur Erfüllung unserer rechtlichen Verpflichtungen im Bereich
Datensicherheit sowie auf Grund unseres berechtigten Interesses an der Beseitigung von
Störungen und der Sicherheit unserer Angebote.

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten gegebenenfalls zur Wahrung und Verteidigung
unserer Rechte. Dieser Zweck stellt gleichzeitig unser berechtigtes Interesse dar.

Log-Dateien

Bei jeder Nutzung des Internets werden von Ihrem Internet-Browser automatisch bestimmte
Informationen übermittelt und in sogenannten Log-Dateien gespeichert.

Log-Dateien werden von uns zur Ermittlung von Störungen und Sicherheitsgründen (z. B. zur



Aufklärung von Angriffsversuchen) für die Dauer von 90 Tagen gespeichert. Log-Dateien, deren
weitere Aufbewahrung zu Beweiszwecken erforderlich ist, sind von der Löschung bis zur endgültigen
Klärung des jeweiligen Vorfalls ausgenommen und können im Einzelfall an Ermittlungsbehörden
weitergegeben werden.

In Log-Dateien werden folgende Informationen gespeichert:
– IP-Adresse (Internetprotokoll-Adresse) des Endgeräts, von dem aus auf die Website

zugegriffen wird;
– Internetadresse der Webseite, von der aus diese Website aufgerufen wurde (sog. Herkunfts-

oder Referrer-URL);
– Name des Service-Providers, über den der Zugriff auf diese Website erfolgt;
– Name der abgerufenen Dateien bzw. Informationen;
– Datum und Uhrzeit sowie Dauer des Abrufs;
– übertragene Datenmenge;
– Betriebssystem und Informationen zum verwendeten Internet-Browser einschließlich

installierter Add-Ons (z. B. für den Flash Player);
– http-Status-Code (z. B. "Anfrage erfolgreich" oder "angeforderte Datei nicht gefunden").

Speicherung von und Zugriff auf Informationen

Verwendung von Cookies und anderen Technologien
Im Rahmen der Bereitstellung unserer Website können Cookies und andere Technologien zum
Einsatz kommen, die entweder Informationen auf Ihrem Endgerät speichern oder auf Ihrem
Endgerät abgespeicherte Informationen auslesen.

Cookies sind kleine Textdateien, die bei dem Besuch einer Website auf Ihrem Endgerät
gespeichert werden können.

Die Nutzung der Website ist generell ohne Cookies möglich, die nicht technisch notwendig sind.

Technisch notwendige Cookies
Unter technisch notwendigen Cookies verstehen wir Cookies, ohne die die technische
Bereitstellung der Website nicht gewährleistet werden kann. Hierunter fallen z.B. Cookies, die
Daten speichern, um die störungsfreie Wiedergabe von Video- bzw. Audioinhalten zu
gewährleisten.

Technisch nicht notwendige Mechanismen
Technisch nicht notwendige Cookies und Tracking-Mechanismen verwenden wir nur, wenn Sie uns
vorher Ihre Einwilligung erklärt haben.

Hiervon ausgenommen ist lediglich das Cookie, welches den aktuellen Status Ihrer Privatsphäre
Einstellung speichert (Auswahl-Cookie).

Zur Einbindung von technisch nicht notwendigen Cookies und Mechanismen verwenden wir
Drittanbieter-Tools. Diese stellen sicher, dass technisch nicht notwendige Cookies und
Mechanismen nur nach Ihrer Einwilligung gesetzt werden.



Folgende Tools setzen wir ein:

Name: Google Tag Manager

Anbieter: Google Ireland Limited, Gordon House, Barrow Street, Dublin 4, Irland

Funktion: Verwaltung von Webseiten-Tags über eine Oberfläche, Einbindung von
Programmcodes auf unseren Webseiten

Verwaltung von Cookies und Tracking-Mechanismen
Im Browser und/oder in unseren Privatsphäre Einstellungen können Sie Ihre Cookie- und Tracking-
Mechanismen-Einstellungen verwalten.

Hinweis: Die von Ihnen getätigten Einstellungen beziehen sich jeweils nur auf den verwendeten
Browser.

Ausschalten sämtlicher Cookies
Wenn Sie sämtliche Cookies ausschalten möchten, dann gehen Sie bitte in Ihre Browser-
Einstellungen und deaktivieren das Setzen von Cookies. Bitte beachten Sie, dass hierdurch die
Funktionalität der Website beeinträchtigt werden kann.

Plugins
Wir bieten auf unserer Website die Nutzung von Plugins verschiedener sozialer und anderer
Netzwerke an.

Plugins stellen Erweiterungen der Anbieter der sozialen Netzwerke dar. Wir haben daher keinen
Einfluss auf die Weiterverarbeitung der über die Plugins erhobenen und gespeicherten Daten
durch die Anbieter der jeweiligen Netzwerke.

Angaben zu Zweck und Umfang der Erhebung, der weiteren Verarbeitung und Löschung der Daten
durch den jeweiligen Anbieter sowie Ihre diesbezüglichen Rechte und Einstellungsmöglichkeiten
zum Schutz Ihrer Privatsphäre entnehmen Sie bitte den Datenschutzhinweisen des jeweiligen
Anbieters.

Wir verwenden Plugins der nachfolgend aufgeführten Anbieter:
- YouTube

2-Klick-Lösung
Plugins sind in der Standardeinstellung inaktiv.

Um den Schutz Ihrer Daten beim Besuch unserer Website zu erhöhen, sind die Plugins mittels der
sogenannten „2-Klick-Lösung“ in die Seite eingebunden. Mit dieser 2-Klick-Lösung schützen wir
Sie davor, dass Ihr Besuch unserer Webseiten standardmäßig durch Anbieter der jeweiligen
Plugins erfasst und gegebenenfalls ausgewertet wird.

Wenn Sie nicht möchten, dass die Anbieter der jeweiligen Netzwerke Daten über Ihre Nutzung
dieser Website erhalten und gegebenenfalls speichern bzw. weiterverwenden, sollten Sie die
jeweiligen Plugins nicht aktivieren.



Aktivieren von Plugins

Sie können selbst entscheiden, ob Sie mit dem Netzwerk des jeweiligen Anbieters interagieren
möchten und Ihre Daten an den jeweiligen Anbieter übermittelt werden sollen oder nicht. Erst mit
Ihrem Klick auf den bereitgestellten Button, werden die Plugins aktiviert und in die Seite
eingebunden, indem der Inhalt des jeweiligen Plugins vom Server des zugehörigen Anbieters direkt
an Ihren Browser übermittelt wird. Im Anschluss können Sie mit einem weiteren Klick die
gewünschte Interaktion mit dem Netzwerk ausführen. Sofern Sie sich dazu entscheiden ein Plugin
zu aktivieren, verarbeiten wir Ihre Daten aufgrund Ihrer Einwilligung.

Erhebung von Daten durch die Anbieter

Bei Aktivierung eines Plugins stellt Ihr Internet-Browser eine direkte Verbindung zu den Servern
des jeweiligen Anbieters her. Hierdurch erhält der jeweilige Anbieter die Information, dass Ihr
Internet-Browser die entsprechende Seite unserer Website aufgerufen hat; auch wenn Sie kein
Benutzerkonto bei dem Anbieter besitzen oder gerade nicht in dieses eingeloggt sind.

Haben Sie bereits ein Benutzerkonto bei einem Anbieter eines Netzwerks und sie sind, während
Sie unsere Webseiten besuchen, bereits angemeldet, kann der Betreiber des jeweiligen Netzwerks
den Besuch möglicherweise Ihrem persönlichen Benutzerkonto zuordnen, sobald Sie Plugins
aktivieren. Dadurch kann der Anbieter in die Lage versetzt werden Ihr Nutzungsverhalten zu
analysieren und in einem Profil zu speichern.

Zudem werden Ihre IP-Adresse und weitere Daten über Ihre Browsereinstellungen von Ihrem
Internet-Browser direkt an einen Server des jeweiligen Anbieters übermittelt und gegebenenfalls
dort gespeichert.

Weiterverarbeitung der Daten durch die Anbieter

Deaktivieren des Plugins

Sofern Sie ein aktiviertes Plugin nicht mehr nutzen möchten, können Sie das Plugin über den
bereitgestellten Button auch wieder deaktivieren. Bitte beachten Sie, dass bereits übermittelte
Daten hiervon nicht berührt werden.

YouTube
Diese Website verwendet Videos der Videoplattform YouTube. YouTube ist eine Plattform, die die
Wiedergabe von Videodateien ermöglicht. Sie wird von Google Ireland Limited, Gordon House,
Barrow Street, Dublin 4, Irland und deren Mutterunternehmen: Google LLC, 1600 Amphitheatre
Parkway, Mountain View, CA 94043, USA; betrieben.

Um den Schutz Ihrer Daten beim Besuch unserer Website zu erhöhen, sind die YouTube-Inhalte
im „erweiterten Datenschutz-Modus“ in die Seite eingebunden.

Auf diese Weise wird eine Verbindung zu YouTube einschließlich einer Übertragung von Log-
Daten an YouTube erst hergestellt, wenn Sie eine Interaktion mit dem Player ausführen. Bei einer
Interaktion mit dem aktiven YouTube-Player werden auch Daten zu YouTube als Verantwortlichem



übertragen und Kontakt zu dem Google DoubleClick-Werbenetzwerk aufgenommen, was weitere
Datenverarbeitungsvorgänge auslösen kann, auf die wir keinen Einfluss haben.

Weitere Informationen zum Umfang und Zweck der gesammelten Daten, zur weiteren Verarbeitung
und Nutzung der Daten durch YouTube, zu Ihren Rechten und den von Ihnen wählbaren
Datenschutzoptionen finden Sie in den Datenschutzhinweisen von YouTube.

Externe Links
Unsere Website kann Links zu Internetseiten Dritter, mit uns nicht verbundener Anbieter, enthalten.
Nach Anklicken des Links haben wir keinen Einfluss mehr auf die Erhebung, Verarbeitung und
Nutzung etwaiger mit dem Anklicken des Links an den Dritten übertragener, personenbezogener
Daten (wie zum Beispiel die IP-Adresse oder die URL der Seite, auf der sich der Link befindet), da
das Verhalten Dritter naturgemäß unserer Kontrolle entzogen ist. Für die Verarbeitung derartiger
personenbezogener Daten durch Dritte übernehmen wir keine Verantwortung.

Rechte betroffener Personen
Bitte nutzen Sie zur Geltendmachung Ihrer Rechte die Angaben im Abschnitt Kontakt. Bitte stellen
Sie dabei sicher, dass uns eine eindeutige Identifizierung Ihrer Person möglich ist.

Sie haben uns gegenüber das Recht auf Auskunft über die Sie betreffenden personenbezogenen
Daten sowie das Recht auf Berichtigung, das Recht auf Löschung, das Recht auf Einschränkung
der Verarbeitung und das Recht auf Datenübertragbarkeit. Soweit Sie uns eine Einwilligung in die
Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten gegeben haben, können Sie diese jederzeit mit
Wirkung für die Zukunft widerrufen.

Widerspruch gegen Direktmarketing
Sie können jederzeit Widerspruch gegen die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten zu
werblichen Zwecken einlegen ("Werbewiderspruch"). Bitte berücksichtigen Sie, dass es aus
organisatorischen Gründen zu einer Überschneidung zwischen Ihrem Widerspruch und der
Nutzung Ihrer Daten im Rahmen einer bereits laufenden Kampagne kommen kann.

Widerspruch gegen Datenverarbeitung auf Grund eines „berechtigten Interesses“
Sie haben darüber hinaus das Recht, aus Gründen, die sich aus Ihrer besonderen Situation
ergeben, jederzeit der Datenverarbeitung durch uns zu widersprechen, soweit diese auf der
Rechtsgrundlage „berechtigtes Interesse“ beruht. Die Gründe sind anzugeben.
Wir werden dann die Verarbeitung Ihrer Daten einstellen, es sei denn wir können - gemäß den
gesetzlichen Vorgaben - zwingende schutzwürdige Gründe für die Weiterverarbeitung nachweisen,
welche Ihre Rechte überwiegen.

Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehörde
Sie haben das Recht, eine Beschwerde bei einer Datenschutzaufsichtsbehörde einzureichen.

Kontakt
Wenn Sie mit uns in Kontakt treten möchten, erreichen Sie uns unter der im Abschnitt
"Verantwortlicher" angegebenen Anschrift.



Zur Geltendmachung Ihrer Rechte und zur Meldung von Datenschutzvorfällen verwenden Sie
folgenden Link: https://request.privacy-bosch.com/entity/RB

Für Anregungen und Beschwerden hinsichtlich der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten
empfehlen wir, dass Sie sich an unseren Datenschutzbeauftragten wenden:

Datenschutzbeauftragter
Abteilung Informationssicherheit und Datenschutz (C/ISP)
Robert Bosch GmbH
Postfach 30 02 20
70442 Stuttgart, Deutschland

oder

mailto: DPO@bosch.com

Änderung der Datenschutzhinweise
Wir behalten uns das Recht vor, unsere Sicherheits- und Datenschutzmaßnahmen zu verändern.
In diesen Fällen werden wir auch unsere Hinweise zum Datenschutz entsprechend anpassen. Bitte
beachten Sie daher die jeweils aktuelle Version unserer Datenschutzhinweise.

Stand: 27.04.2026

https://request.privacy-bosch.com/entity/RB

