BOSCH

Bosch Grubu'nda Aday Yonetim Siireci Aydinlatma Metni

1. Sizi Ekibimizde Gormek istiyoruz

Bu gizlilik bildiriminde, kisisel verilerinizin Bosch Grubu'nda (asagida ayrica “Bosch” veya “biz” / “bize”) is basvurulari kapsaminda aday yonetimi siirecinde
nasil islendigini size bildiriyoruz. Ayrica, gecerli veri gizliligi kanunlar kapsamindaki haklariniz hakkinda sizi bilgilendiriyoruz.

2. Bosch, Gizliliginize Saygi Duyar

Kisisel verilerinizi korumak ve tiim is verilerimizin giivenligini saglamak bizim icin 6nemlidir. is siireclerimizde bunu her zaman g6z éniinde bulunduruyoruz.
Online basvurunuz kapsaminda toplanan kisisel veriler gizli ve kesinlikle yasal hikkiimlere uygun olarak ele alinir.

Veri gizliligi ve bilgi glivenligi, kurumsal politikamizin ayriimaz bir parcasidir.
3. Veri Sorumlusu

Verilerinizin islenmesinden, basvuru yonetim sistemini kullanarak basvurunuzu gonderdiginiz ilgili Bosch Grubu tiizel kisiligi sorumludur. Veri
sorumlusunun iletisim bilgilerini basvuru yonetim sistemindeki is ilaninda bulabilirsiniz.

4. islenen Veri Kategorileri

Asagida islenen ana kisisel veri kategorileri yer almaktadir:

Ana veriler (6rnegin isim, dogum tarihi, uyruk, ikamet yeri)

Dokiimanlar (6rnegin referanslar, sertifikalar, 6zgegmisler)

Egitim ve 6grenim bilgileri (6rnegin okul egitimi, Giniversite, mesleki yeterlilik verileri)

Odeme verileri (6rnegin seyahat harcamalari icin banka hesap bilgileri)

Sirket ici basvurular durumunda organizasyonel veriler (6rnegin personel numarasi, masraf yeri, departman)
iletisim verileri (6rnegin e-posta adresi, (cep) telefon numarasi, sirket ici basvurular durumunda IT kullanici kimligi)
Ozgecmislerde yer veriimesi halinde gérsel kayitlar

IT sistemlerini kullanirken kaydedilen verilerin glinliige kaydedilmesi

5. isleme Amaclan ve Hukuki Sebepler
Kisisel verilerinizi 6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK?”) ve yiirirliikteki diger ulusal kanunlara uygun olarak isliyoruz.
Kisisel verilerin islenmesi, 6zellikle Bosch Grubu'nun bir tlizel kisiligi ile bir istihdam iliskisine hazirlik amaciyla bagvuru yonetimi siirecinde gerceklesir.

Bu amag icin temel hukuki sebep KVKK madde 5/2-c: “Bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.”).

Diger hukuki sebepler sunlardir:

e Gegerli ulusal veri koruma kanunlariyla birlikte KVKK madde 5/1 (“Agik Riza”): Aday yénetim sisteminin bir parcasi olarak Bosch
aday toplulugu icin veya diger agik pozisyonlar igin basvurunuzun iletilmesi

e KVKK madde 5/2-¢ “Veri sorumlusunun hukuki yiikiimlaligini yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi.”
e KVKK madde 5/2-e “Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi.”

e  KVKK madde 5/2-f (‘Mesru menfaat”): isimizin organizasyonundaki mesru menfaatlerimizi (6rnegin kisisel kontrol, analitik raporlama
gibi IK degerlendirmeleri), yasal hiikiimlere uygun olarak kisisel verilerinizin korunmasindaki menfaatiniz ile diger tim temel hak ve
Ozgirllklerinize karsl her zaman hassas bir sekilde dengeleyecegiz.

Onemle belirtmek isteriz ki bize sagladiginiz dokiimanlarda yer alan saglk verileriniz, dernek ve sendika iiyeliginiz gibi 6zel nitelikli kisisel
verileriniz ise alim siireclerinin yiriitilmesinde kesinlikle bir kriter olarak degerlendiriimemektedir. Bu sebeple dokiimanlarda 6zel nitelikli
kisisel verilerin yer almamasini rica ederiz. Ancak yine de bulunmasi durumunda, KVKK madde 6/3-¢ “ilgili kisinin alenilestirdigi kisisel verilere
iliskin ve alenilestirme iradesine uygun olmasi” hukuki sebebi uyarinca tarafimiza sagladiginiz dokiimanlarda belirtmeniz durumunda 6zel
nitelikli kisisel verilerinizi islemekteyiz.

ise alim siireclerimizi verimli bir sekilde yiriitebilmek icin yapay zeka destekli araclardan faydalanmaktayiz. Kullandigimiz yapay zeka destekli arag ile,
egitim ve gecmis is deneyimlerinize iliskin bizimle paylastiginiz kisisel verilerinizi ilgili pozisyonun gereklilikleriyle eslestiriyor ve uygunluk seviyesini
hesapliyoruz. Bu sliregte paylastiginiz egitim ve ge¢mis is deneyimlerinize iliskin kisisel verilerinizi mesru menfaat hukuki sebebine uygun olarak isliyor
ve otomatik bir karar verme mekanizmasi veya profilleme faaliyeti gerceklestirmiyoruz.

Bagvurdugunuz pozisyonun hassas ve yiksek gizlilik seviyesi gerektiren bir uygulama olmasi durumunda, giivenlik risklerini azaltmak amaciyla ise Girig
On Degerlendirme siirecine tabi olabilirsiniz. Bu siirecte islenen kisisel verilerinize iliskin olarak ayri bir aydinlatma metnimiz mevcuttur. ise Giris On
Degerlendirme siirecine tabi oldugunuz durumda islenen kisisel verilerinize iliskin olarak ilgili aydinlatma metnimizi inceleyebilirsiniz.

6. Cocuklar
Bu basvuru yonetim platformu 18 yasindan kiiglklere yonelik degildir.

7. Kisisel Verilerin Toplanma Yontemi
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1. Dogrudan Basvurmaniz Halinde
Kural olarak, kisisel verileriniz ise alim siireci sirasinda dogrudan sizden toplanir.

Bosch'ta bir ise basvurmanin en kolay yolu, is portallarimizdan birinde ilan edilen bir pozisyona dogrudan basvurmaktir. Burada verilerinizi ilan edilen
pozisyon igin ayr ayr olusturulan aday profiline girersiniz. Bu vesileyle, bir sosyal aga baglanarak, manuel giris yaparak ve/veya “CV Ayristirma” (CV
Parsing) (CV'nizdeki bazi verileri is portalimiza aktarma) kullanarak bize veri gonderme olanagina sahipsiniz.

Belgeleri yalnizca pdf formatinda yiiklemenizi 6neririz. Teknik nedenlerden dolayi diger veri formatlari, gériintiilenmek icin gegici yerel veri kopyalarina
yol agar.

Basili bagvurulardaki veriler manuel olarak basvuru sistemine aktarilir. Manuel olarak olusturdugunuz basvurunuzu etkinlestirmeniz icin bir e-posta
alirsiniz. Bu e-postada, kagit ortamindaki basvurunuzu geri génderip gondermeyecegimiz veya imha edip etmeyecegimiz konusunda sizi bilgilendiririz.
Basvurunuzu 30 giin icinde etkinlestirmezseniz, verileriniz basvuru yonetim sistemimizden silinir ve se¢im siirecinde degerlendirilmezsiniz.

2. Referans Olunmasi Halinde
Ayrica, bir Bosch Grubu calisani tarafindan agik bir pozisyona onerilebilirsiniz. Bu amagla, basvuru belgelerinizi bu calisana vermeniz ve ilgili Bosch
calisaninin sizin bilgilerinizi basvuru yonetim sistemine ylklemesi gerekir. Basvurunuzu etkinlestirebileceginiz bir e-posta alirsiniz. Basvurunuzu 30 giin
icinde etkinlestirmezseniz, verileriniz basvuru yonetim sistemimizden silinir ve artik se¢im siirecinde degerlendirmeye alinmazsiniz. Basvurunuz, sizi
basvuru sistemine ekleyen Bosch calisani ile iliskilendirilir. Bu, ilgili Bosch c¢alisanin sizi bir pozisyona 6nerdigini tespit etmemize yardimci olur. Ayrica, bu
calisan basvurunuzun durumunu (davet, ret vb.) bir genel inceleme sayfasindan takip edebilir, ancak basvuru siirecinin ayrintilarina erisimi yoktur.
Basvurunuzun durumu hakkinda sizi e-posta yoluyla bilgilendiriyoruz.

Basvurunuzu géndermeden o6nce, profilinizin agik pozisyonlar sunan diger ise alim yoneticileri veya ise alim uzmanlari ile paylasilmasina izin verme
olanagina sahipsiniz.

Basvuru slreci sirasinda, basvuru verilerinizi diger uygun acik pozisyonlara iletme iznimiz olup olmadigini size soracagiz. Uygun olmasi halinde, size bir
Bosch aday topluluguna lyelik de teklif edebiliriz.

Ozellikle hassas is pozisyonlarinin personel alimi, basvuru verilerinizin ve kariyer yolunuzun daha fazla kontrol edilmesini gerektirebilir. Bu kontroliin
sonucu basvuru yonetim sisteminde belgelenir. Bu tiir kontroller hakkinda sizi is ilanlarimiz ¢ergevesinde seffaf bir sekilde bilgilendiririz. Bu kontrol, yerel
yasal gereksinimler dikkate alinarak ve 6zenle secilmis servis saglayicilar dahil edilerek gerceklestirilir.

3. Bosch ise alim etkinliklerine katilim
Baz! Bosch lokasyonlari, birden fazla benzer is ilani icin potansiyel adaylari kazanmak amaciyla ise Alim Etkinlikleri diizenlemektedir. Farkli internet
platformlarindaki 6zel etkinlik sayfalari bu etkinliklerin icerikleri hakkinda bilgi vermektedir. Bu etkinliklere katilmak icin, bu amagcla olusturulan baglanti
lizerinden basvuru sistemimize basvurunuzu yiikleyerek basvurabilirsiniz.
8. Aktarim Yapilan Taraflar

1. Bosch Grubu'nun Bir Tiizel Kisiligi Biinyesinde

Yalnizca basvuru siirecine dahil olan kisiler (6rnegin, ise alim departmaninin béliim miidiirleri ve calisanlari, iK calisanlar ve calisan temsilcileri),
basvurdugunuz Bosch Grubu tiizel kisiligi icerisinde yukarida belirtilen amaglar icin kisisel verilerinize erisebilir.

2. Bosch Grubu Biinyesindeki Diger Tiizel Kisilikler

Diger tiizel kisilikler de veri sorumlusudur. ise alim siirecine dahil olan yukarida belirtilen kisiler Bosch Grubu'nun farkl sirketlerine ait olabilir. Bu nedenle,
verileriniz Bosch Grubu biinyesinde diinya genelinde ilgili kisilere aktarilabilir.

ise alinmaniz durumunda, verileriniz basvuru ydnetim sistemimizden iK yénetim sistemlerimize aktarilir. Bu siirecte verileriniz farkli bir tiizel kisilige
aktarilabilir ve bundan sonra bu veriler ¢alisan verileri olarak islenecektir. Kisisel verilerinizin Bosch Grubu biinyesindeki diger tiizel kisiliklerle paylasiimasi,
ozellikle sézlesmelerin yerine getirilmesi ve sirket ici is akislarinin diizenlenmesine yonelik mesru menfaatimiz nedeniyle gerceklesir (6rnegin Paylasilan
Hizmetler, tlizel kisilikler arasinda transferlerin veya yer degistirmelerin yir(tilmesi).

3. Bosch Grubu disinda aktarim yapilan taraflar

Kisisel verilerinizi diger veri sorumlularina yalnizca gerekli olmasi halinde basvuru icin, liclincii tarafin veya bizim bu aktarimda mesru bir menfaatimiz
varsa veya onayinizi verdiyseniz aktarabiliriz. Yasal dayanaklarin ayrintilarini “Islemenin amagclari ve hukuki sebepler” béliimiinde bulabilirsiniz.

4. \Veriisleyenler

Ayrica, diger hususlarin yani sira sézlesmeden dogan ve yasal yikimliliklerimizi yerine getirmek icin servis saglayicilar kullaniyoruz. Bu servis
saglayicilar, kisisel verileri bizim adimiza isledigi slirece, onlarla KVKK kapsaminda gerekli sézlesmeleri imzaladik.

Servis saglayicilarimizi dikkatli bir sekilde seciyor ve 6zellikle sakladiklar ve isledikleri verileri 6zenli bir sekilde ele almalari ve korumalari agisindan
diizenli olarak izliyoruz. Tim servis saglayicilar, gizliligi korumak ve yasal hikkiimlere uymakla yikimlidir. Servis saglayicilar, Bosch Grubu'nun diger
sirketleri de olabilir.

5. Tiirkiye disindaki alicilara aktarim
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Kisisel verileriniz, "Kurul tarafindan ilan edilen, veri kategorileri, veri aktariminin amaglari, alici ve alici gruplari, veri alicisi tarafindan alinacak teknik ve
idari tedbirler, 6zel nitelikli kisisel veriler icin alinan ek 6nlemler gibi hususlari ihtiva eden standart sézlesmenin varligi" hukuki sebebine dayali olarak
aday yonetim platformu hizmetinin verilebilmesi ve bu kapsamda teknik altyapi hizmetinin saglanmasi amaciyla Robert Bosch GmbH ile
paylasilacaktir.

Tlrkiye disindaki alicilara (6rnegin yetkili kurumlar, mahkemeler, bir davanin taraflari veya danismanlar) aktarimin yasal taleplerin
uygulanmasi/gerceklestirilmesi veya bunlara karsl savunma igin gerekli olmasi halinde, bu aktarim KVKK madde 5/2-e ve yurtdisina aktarima dair diger
hikuimler uyarinca yapilacaktir.

9. Saklama siiresi

Temel olarak, verilerinizi toplandiklari veya islendikleri amaglar icin yasal olarak gerekli oldugu siirece veya verilerin saklanmasinda mesru bir menfaatimiz
oldugu sirece saklariz. Diger tiim durumlarda, yasal yikimllliiklerin yerine getirilmesi icin saklamak zorunda oldugumuz veriler haricinde kisisel
verilerinizi imha ediyoruz.

Basvuru sirecinin tamamlanmasinin ardindan (6rnegin bizim tarafimizdan reddedilmesi veya sizin tarafinizdan geri ¢ekilmesi) kisisel verilerinizi genel
olarak 1 yil iginde silecegiz.

10. Cerez Kategorileri

Online servisin teknik islevleri icin zorunlu olarak gerekli olan tanimlama bilgileri ile online servisin teknik islevi icin zorunlu olarak gerekli olmayan bu tur
tanimlama bilgileri ve izleme mekanizmalarini birbirinden ayiriyoruz.

Teknik olmayan amaglara hizmet eden cerezler olmadan online servisi kullanmak genellikle mimkiind(ir.
1. Teknik olarak gerekli cerezler

Teknik olarak gerekli cerezler ile bunlar olmadan online servisin teknik olarak saglanmasinin garanti edilemedigi cerezleri kastediyoruz. Bunlar, 6rnek
olarak video veya ses kaydinin sorunsuz bir sekilde ¢ogaltiimasini saglamak icin verileri depolayan tanimlama bilgilerini igerir.

S6z konusu cerezler, web sitesinden ayrildiginizda silinecektir.

2. Pazarlama cerezleri ve izleme mekanizmalar

e  Genel

Pazarlama tanimlama bilgilerini ve izleme mekanizmalarini kullanarak biz ve ortaklarimiz, kullanici davranisinizin analizinden kaynaklanan ilgi alanlariniza
dayali olarak size teklifler gésterebiliriz:

e statistikler:

istatistiksel araclari kullanarak, 6rnegin sayfa gériintiileme sayiniz éliiyoruz.

e  Doéniisiim izleme:

Donlislim izleme ortaklarimiz, web sitemize ilgili ortagin bir reklami araciligiyla eristiyseniz, bilgisayariniza bir cerez (“doniisim cerezi”) yerlestirir.
Normalde bu gerezler, 30 giinden sonra artik gecerli degildir. Web sitemizin belirli sayfalarini ziyaret ederseniz ve gerezin siresi heniiz dolmadiysa, biz
ve ilgili is ortagimiz, belirli bir kullanicinin reklami tikladigini ve dolayisiyla web sitemize yonlendirildigini anlayabiliriz. Bu, birden fazla cihazda da
yapilabilir. Donilisiim cerezi araciligiyla elde edilen bilgiler, donlisiim istatistiklerinin derlenmesi ve ilgili reklama tiklayan ve donlisiim izleme etiketi olan
bir web sitesine yonlendirilen toplam kullanici sayisini kaydetme amacina hizmet eder.

e  Sosyal eklentiler:

Online hizmetimizin bazi sayfalari, gerezler ve aktif moddiller de kullanabilen diger saglayicilarin (6r. Facebook, Twitter) icerik ve hizmetlerini icerir.

e  Yeniden hedefleme:

Bu araglar, “web isaretgileri” (piksel veya izleme pikseli olarak da adlandirilan gériinmez grafikler) olarak adlandirilan reklam cerezleri veya liciinci taraf
reklam cerezleri veya benzer teknolojiler araciligiyla kullanici profilleri olusturur. Bunlar ilgi alanina dayali reklamcilik ve kullanicinin belirli reklamlara
bakma sikligini kontrol etmek icin kullanilir. ligili saglayici, aragla baglantili olarak verilerin islenmesi sorumluluguna sahip veri sorumlusudur. Araglarin
saglayicilari, yukarida belirtilen amaglar icin bilgileri iglincii taraflara da ifsa edebilir. Bu baglamda ilgili saglayicinin veri koruma bildirimlerine dikkat
ediniz.

Google Analytics )

Saglayici: Google Ireland Limited, Gordon House, Barrow Street, Dublin 4, Irlanda

Islev: Kullanici davranisinin analizi (sayfa erisimleri, ziyaretci ve ziyaret sayisi, indirmeler), oturum agmis Google kullanicilarinin cihazlar arasi bilgilerine
dayal takma adl kullanici profillerinin olusturulmasi (cihazlar arasi izleme), takma adli kullanici verilerinin Google tarafindan saglanan hedef gruba 6zel
bilgilerle zenginlestiriimesi, yeniden hedefleme, UX testi, donlisiim izleme ve Google Ads ile birlikte yeniden hedefleme, Google Ads

Google Tag Manager .
Saglayici: Google Ireland Limited, Gordon House, Barrow Street, Dublin 4, Irlanda
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islev: Bir kullanic arayiizii araciligyla web sitesi etiketlerinin yonetimi, program kodlarinin web sitelerimize entegrasyonu
11. Veri isleme sirasinda giivenlik

Uygun givenlik seviyelerini saglamak ve kisisel verilerinizi 6zellikle kasitsiz veya yasadisi imha, manipilasyon, kayip, degisiklik veya yetkisiz ticlinci
taraflara ifsa veya erisim risklerinden korumak icin gerekli tim teknik ve organizasyonel tedbirleri aliyoruz. Guvenlik tedbirlerimizi surekli olarak
gelistirmeye ve en son teknolojiye sahip tutmaya caba gosteriyoruz.

12. ilgili kisi haklan

KVKK’nin “ilgili kisilerin haklarini diizenleyen” 11. Maddesi kapsamindaki taleplerinizi “Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslar Hakkinda Teblige”
gore basvurunuzu gonderdiginiz ilgili Bosch Grubu tiizel kisiliginin web sitesinin altinda yer alan “Kisisel Verilerin Korunmasi” sekmesindeki “Veri Sahibi
Haklan” bolimindeki bilgileri kullaniniz. Sizi agik bir sekilde tanimlayabildigimizden emin olunuz.

KVKK madde 11 uyarinca asagidaki haklara sahipsiniz:

a) Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

b) Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

c) Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,

¢) Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi G¢tinci kisileri bilme,

d) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini isteme,

e) Bu Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel
verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,

f) (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildigi {igiincii kisilere bildirilmesini isteme,

g) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,
g) Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin gideriimesini talep etme, haklarina sahiptir.

13. Aydinlatma Metni Degisiklikleri
Givenlik ve veri koruma 6nlemlerimizi diizenleme hakkimizi sakl tutariz. Bu gibi durumlarda, aydinlatma metnimizi buna goére degistirecegiz. Bu nedenle,

is ilaninda aydinlatma metnimizin glincel stirimiini dikkate aliniz.

Giincelleme Tarihi: 22.01.2026
Versiyon: 2.1
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